Pracujeme na zlepsovani procesov Environmentalneho fondu prostrednictvom modelu CAF

Environmentalny fond v novembri 2021 vstapil do projektu s Uradom pre normalizaciu, metroldgiu a skiSobnictvo
SR ,Zavadzanie a podpora manazérstva kvality v organizaciach verejnej spravy“, prostrednictvom modelu
CAF.

Model CAF je manazérskym nastrojom na dobré spravovanie akejkolvek organizacie verejnej spravy. Podporuje
trvalé zlepSovanie prostrednictvom doéslednej aplikacie tzv. PDCA cyklu (Plan-Do-Check-Act, teda naplanuj —
vykonaj — over — konaj). Vytvara podmienky pre kulturu vynimoc€nosti prostrednictvom 8 principov, podporuje
samohodnotenie organizacie, vzajomné ucenie sa (tzv, bench learning) medzi organizaciami a tiez vzajomné

porovnavanie sa s lepSimi (tzv. benchmarking).

V novembri 2021 bol na Environmentalnom fonde vytvoreny CAF tim zloZzeny zo zamestnancov fondu. Tim preSiel

Skolenim, ktoré bolo zamerané na vysvetlenie modelu CAF a pochopenie jeho metodiky.

Poc¢as uplynulych mesiacov zamestnanci Environmentalneho fondu vratane ¢lenov CAF timu venovali velku
pozornost’ konkrétnym krokom smerujucim k implementacii manazérstva kvality prostrednictvom modelu
CAF. Zhodnotili fungovanie organizacie za uplynulé tri roky procesom samohodnotenia podfa stanovenych kritérii
modelu a procesom zlepS$ovania, v ramci ktorého si organizacia nastavila taky plan zlepSovacich aktivit, ktorych

vysledkom by malo byt zefektivnenie ¢innosti organizacie.

Vysledkom tohto hodnotenia je Samohodnotiaca sprava, v ktorej zamestnanci Environmentalneho fondu
dokazali zhodnotit fungovanie organizacie za vybrané hodnotené obdobie 2019 — 2021 a vedeli tak vyhodnotit,
v ktorych oblastiach su silné stranky organizacie a naopak, kde je priestor na zlepSovanie. Samohodnotiacu

spravu v marci 2022 schvalilo vedenie Environmentalneho fondu.

Aktudlne sa Environmentalny fond pripravuje na tzv. externé posudenie na mieste odbornikmi z Uradu pre

normalizaciu, metrolégiu a skuSobnictvo SR, ktoré prebehne 28. marca 2022 na pbéde Environmentalneho fondu.

Nasledne v aprili 2022 ¢lenovia CAF timu spolo¢ne absolvuju pracovné stretnutie k tvorbe Akéného planu
zlepSovania, ktory je jednym z povinnych dokumentov, plnenim ktorého organizacia deklaruje cestu k trvalému
zlepSovaniu a zavadzaniu manazérstva kvality. Na Skoleni bude venovana pozornost' nielen nametom (oblastiam
na zlepSovanie) ktoré boli zosumarizované v tvode kazdého kritéria samohodnotiacej spravy, ale aj odporu¢aniam

externych posudzovatelov, ktoré budu zosumarizované v Spatnej sprave z posudenia na mieste.

V Bratislave, dia 24.3.2022






