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ROZHODNUTIE

riaditel'a Environmentalneho fondu
z 5. novembra 2020 ¢. 24/2020,

ktorym sa vydava Protikorupéna politika
Environmentalneho fondu

V sulade s Protikorupénym programom Environmentalneho fondu
zo dna 26. augusta 2019

.  vydavam

Protikorupénu politiku Environmentalneho fondu, ktora tvori neoddelitelnu prilohu
tohto rozhodnutia.

Il. nariadujem

vSetkym zamestnancom Environmentalneho fondu a vSetkym osobam, ktoré
konaju vijeho mene, aby sa oboznamili s obsahom Protikorupcnej politiky
Environmentalneho fondu, dodrziavali ju a pinili ulohy z nej vyplyvajuce.

Il. Toto rozhodnutie nadobtida uéinnost’ 5. novembra 2020.
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PROTIKORUPCNA POLITIKA
Environmentalneho fondu

) Cl.1
Uvodné ustanovenia

Protikorupéna politika Environmentalneho fondu (dalej len ,protikorupéna politika®) je zakladnym
dokumentom, ktorého uCelom je posilnenie protikorupénej prevencie, minimalizovanie priestoru
na korupciu a vzniku korup€nych rizik, poskytuje ramec na stanovenie, preskumavanie
a dosahovanie protikorup&nych ciefov.

Protikorupéna politika je vypracovana v sulade a v nadvaznosti na Protikorupénu politiku Slovenskej
republiky na roky 2019 — 2023, STN ISO 37001:2019 Systémy manazérstva proti korupcii,
Protikorupény program Environmentalneho fondu zo dna 26. augusta 2019, ako aj s odkazom
na ,Programové vyhlasenie vlady Slovenskej republiky na obdobie rokov 2020-2024".

Protikorupéna politika sa vztahuje na vSetkych zamestnancov Environmentalneho fondu (dalej
len ,fond®) a vSetky osoby, ktoré konaju v jeho mene.

Cl. 2
Vymedzenie pojmu korupcia

Na ucely tejto protikorupénej politiky sa korupciou rozumie ponukanie, sflubovanie, poskytnutie,

prijatie alebo pozadovanie neopravnenej vyhody akejkolvek majetkovej alebo nemajetkovej hodnoty,
priamo alebo cez sprostredkovatela, v suvislosti s obstaravanim veci v8eobecného zaujmu alebo
v rozpore s platnymi pravnymi predpismi, ako aj Uplatok alebo odmena pre osobu za to, aby konala
alebo sa zdrzala konania v suvislosti s plnenim svojich povinnosti, vykonom pravomoci, povolania alebo
funkcie. V sulade s Protikorup&nou politikou Slovenskej republiky a Dohovorom Organizacie Spojenych
narodov proti korupcii sa pod pojmom korupcia rozumie aj zneuzitie moci alebo postavenia vo vlastny
prospech alebo v prospech inych oséb.

ClL 3
Protikorup€éna prevencia

Protikorup€na prevencia zahffia najma

a)
b)

c)
d)

e)

identifikaciu a odstrafiovanie pri¢in korupcie, prilezitosti a podmienok priaznivych pre vznik
a existenciu korupcie,

znizenie pravdepodobnosti alebo moznosti vzniku korupcie,

zmen3ovanie a odstrafiovanie korupénych rizik,

odradzanie od pachania trestnych €inov korupcie formou poukazania na désledky v pripade
jej odhalenia, vratane vyvodenia subjektivnej zodpovednosti pri odhaleni a preukazani korupéného
spravania,

posilfiovanie kultury etiky, integrity a protikorupéného povedomia.
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Cl4
Zasady protikorupénej politiky

Zasadami protikorup€nej politiky su najma

a)

b)

c)

d)

e)

9)
h)
i)
)

k)

m)

zakaz akejkolvek formy korupcie definovanej v ¢l. 2 tejto protikorupénej politiky,

zamestnanci fondu ani osoby konajlice v jeho mene neprijimaju ziadne dary, pohostinnost’ ani také
vyhody, ktoré by sa mohli javit, Ze slizia na ovplyvnenie rozhodnutia, oslabenie nezavislosti
a nestrannosti rozhodovania, alebo ktorych prijatie alebo ponukanie by sa mohlo javit ako korupcia,
kazda fyzicka i pravnicka osoba, s ktorou fond prichadza do styku, ma pravo akékolvek podozrenie
z korupcie alebo inej protispoloCenskej Cinnosti ktoréhokolvek zamestnanca fondu oznamit
vdobrej viere a na zaklade opodstatnenych doévodov, anonymne alebo neanonymne,
na protikorupcnu linku, osobne alebo elektronicky na adrese 54ef@envirofond.sk ,

zamestnanci maju pravo oznamovat v dobrej viere, na zaklade opodstatnenych dévodov
a bez obav z akejkolvek odvetnej innosti korupciu a inu protispolo¢ensku €innost’ osobe poverenej
funkciou nad dodrziavanim protikorupénych noriem a pravidiel na fonde (dalej len ,osoba
vykonavajuca dohlad*),

fond sa zavazuje vytvarat podmienky na oznamovanie podozreni z korupcie podfla pism. c) a d),
zabezpecit riadne a v€asné preverenie tychto oznameni, zabranit’ priamej i nepriamej odvetnej
Cinnosti alebo odvetnym opatreniam voc€i oznamovatelom a prijimat opatrenia na napravu,
zakazuje sa odvetna &innost, nikto nesmie byt potrestany za rozhodnutie, ktoré prijme v sulade
s predpismi a pravidlami, ktorymi sa riadi fond,

fond sa zavazuje zaistit dovernost a ochranu totoZnosti oznamovatelfa korupcie a inegj
protispolo¢enskej Cinnosti,

riaditel fondu vymenuje zodpovednu osobu vykonavajucu dohlad ako nezavislého predstavitela
systému riadenia protikorupénych cinnosti na fond, zodpovedna osoba vykonavajuca dohlad
nesmie byt pri vykone svojich pravomoci v konflikte zaujmov,

fond sa zavazuje dodrziavat protikorup&né pravne predpisy, ktoré su aplikované na jeho €innost,
zabezpecenie, aby vSetky sluzby poskytované zainteresovanym stranam fondu, pravnickym
osobam v pdsobnosti fondu a ostatnym organizaciam spolupracujiucich s fondom, nevykazovali
znaky korupcie a kazdy zamestnanec sa zdrzi akychkolvek foriem korupcie vo vztahu k tymto
zainteresovanym stranam,

pravidelné meranie a hodnotenie efektivnosti systému riadenia korupénych rizik, pri¢om
minimalnou oblastou pre meranie a hodnotenie je urlenie ukazovatela po€tu anonymnych
a neanonymnych oznameni zainteresovanymi stranami, bez strachu z odvetnych opatreni
oznamovat' protispoloCenské spravanie, a to v dobrej viere alebo na zaklade odévodnenej
domnienky, Ze uvadzané skuto€nosti su pravdivé,

trvalo zlepSovat systém riadenia korupCnych rizik vSetkymi zamestnancami a to vznesenim
podnetov na zlepSovanie osobe vykonavajucej dohlad,

zavazok dodrziavat protikorup€nu politiku a v pripade nedodrzZania tejto politiky, uplatriovat postihy,
ktoré vyplyvaju z porusenia prisludnej legislativy Slovenskej republiky.

CL.5
Ochrana oznamovatela

Oznamovatefovi sa v suvislosti s podanim oznamenia alebo kvalifikovaného oznamenia poskytuje
ochrana v zmysle § 3 az 7 zakona ¢&. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatelov protispolocenskej €innosti
a o zmene a doplneni niektorych zakonov.
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Cl.6
Dodrziavanie protikorupénej politiky

Riaditel fondu, namestnik riaditela I., namestnik riaditela Il. a vSetci zamestnanci fondu su povinni
dodrziavat’ tuto protikorup&nu politiku.

Zavinené nedodrzanie alebo porusenie pravidiel a predpisov vyplyvajucich z protikorupénej politiky,
ako aj konanie v rozpore s postupmi prijatymi v ramci systému riadenia protikorupénych €innosti,
sa poklada za porusenie sluzobnej alebo pracovnej discipliny.

Zodpovedna osoba vykonavajuca dohlad v pripade potreby poskytuje zamestnancom fondu
poradenstvo vo veciach uplathovania protikorupcnej politiky, prislusnych predpisov a pravidiel.

Cl 7
Vyhodnocovanie a zefektiviiovanie systému riadenia korupénych €innosti

Fond zvySuje uc&innost prevencie korupcie a systému riadenia protikorupénych c&innosti
prostrednictvom mechanizmu na riadenie korupénych rizik. V pripade potreby sa prijimaju
napravné opatrenia.

Uplatfiovanie systému riadenia protikorup&nych €innosti, ako aj protikorup&nej politiky, pravidelne
monitoruje, vyhodnocuje a v pripade potreby aktualizuje zodpovedna osoba vykonavajluca dohlad.

Fond sa zavazuje plnit poziadavky vyplyvajuce zo systému riadenia protikorupénych cCinnosti

a trvale tento systém zlepSovat. Na tento ucel zamestnanci fondu mdézu podavat svoje navrhy
zodpovednej osobe vykonavajucej dohlad.

CL 8

Tato protikorupéna politika nadobuda uéinnost’ 5. novembra 2020.

Mgr. Timea Sujova

riaditel
Environmentalneho fondu




